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INFORME GENERAL INFAMILIA 2017

A. CARACTERISTICAS DISTINTIVAS DE INFAMILIA

INSTITUTO PRIONERO EN MEXICO Y AMERICA LATINA, PARA PREVENIR PROBLEMAS SOCIALES DESDE LA FAMILIA POR MEDIO DEL DESARROLLO DE
POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE FAMILIA.

RECONOCIDO Y DISTINGUIDO CON PREMIOS Y DISTINTIVOS POR PARTE DE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, CIDE, ASOCIACION
NACIONAL DE ALCALDES (ANAC), SISTEMA DIF NACIONAL.

CUENTA CON CONSEJOS ASESORES ESPECIALISTAS, ACADEMICOS, EMPRESARIOS, CIUDADANOS, INTEGRADOS EN LOS NUEVOS PROGRAMAS
GENERADOS POR EL INSTITUTO COMO EL DE SINERGIA TRABAJO-FAMILIA, COMITE DE SEGUIMIENTO AL PDSH 2012-2020, RED MUNICIPAL DE APOYO
A LA FAMILIA.

ORGANISMO DE APOYO ESTRATEGICO A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

PROPORCIONA ASISTENCIA TECNICA BAJO LA PERSPECTIVA FAMILIAR Y COMUNITARIA AL DIF, DESARROLLO SOCIAL Y A LA DIRECCION DE PREVENCION
DEL DELITO, PRINCIPALMENTE, PARA PROVEERLES INFORMACION RELEVANTE, ADEMAS DE EMITIR RECOMENDACIONES DE ACUERDO A SUS
ATRIBUCIONES PARA SU TOMA DE DECISIONES SOBRE EFICIENCIA DE SUS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES, PROGRAMAS Y ACCIONES, ETC. POR
EJEMPLO PROPUESTAS DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE VIOLENCIA FAMILIA, PARA EL CUIDADO Y RESPETO DEL ADULTO MAYOR.

NO ASISTENCIALISTA.

SUS PROGRAMAS Y ACCIONES ESTAN JUSTIFICADAS DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES CONTENIDAS EN EL REGLAMENTO ORGANICO Y ALINEADOS AL
PMD VIGENTE.

APORTA PROPUESTAS DE SOLUCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA CON RESULTADOS A MEDIANO Y LARGO PLAZO CON UN PLAN DE DESARROLLO
FAMILIAR GENERADO A RAIZ DEL PDSH 2012-2020.

ORGANISMO DEDICADO A LA PLANEACION, BASADO EN:

DIAGNOSTICOS DE LA SITUACION FAMILIAR DE SAN PEDRO.
DISENO E IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS PROPIAS DE CONSULTAS CIUDADANAS.
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METODOLOGIA PROPIA DE DISENO DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE FAMILIA, ENFOQUE PROSPECTIVO Y DE PREVENCION A LA SOLUCION
DE PROBLEMATICAS SOCIALES Y FORTALECIMIENTO DE LA FAMILIA.

EQUIPO INTEGRADO POR FUNCIONARIOS ESPECIALISTAS Y TECNICOS EN DESARROLLO DE POLITICA PUBLICA, MATRIMONIO Y FAMILIA,
ANTROPOLOGIA, DESARROLLO ORGANIZACIONAL, PROSPECTIVA ESTRATEGICA, EDUCACION, COMUNICACION, ADMINISTRACION.

ORGANISMO CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO

RECIBE RECURSOS DEL MUNICIPIO Y GENERA INGRESOS CON LA VENTA DE SERVICIOS, TIENE RECIBO DEDUCIBLE DE IMPUESTOS. ASI COMO DONATIVOS
QUE RECIBE EN EFECTIVO.

SUSCRIBE CONVENIOS DE COLABORACION CON ENTES PUBLICOS, PRIVADOS, ACADEMICOS A NIVEL LOCAL, NACIONAL E INTERNACIONAL PARA
APOYOS EN CAPACITACIONES, PRESTAMOS DE SALONES Y AUDITORIOS, ASESORIAS TECNICAS, ENTRE OTROS, QUE GENERAN AHORRO EN COSTOS AL
MUNICIPIO.

INFORMA RESULTADOS TRIMESTRAL Y ANUALMENTE A JUNTA DE GOBIERNO Y COMISARIO, ADEMAS DE CONSEJO CONSULTIVO DE PARTICIPACION
CIUDADANA.

AUDITADO POR LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE N.L., INFORMANDO AL PORTAL DE TRANSPARENCIA Y ADMINISTRACION PROPIA DEL
RECURSO PARA GASTO CORRIENTE, GESTION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS, ASi COMO PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES Y
LEGALES.

PATRIMONIO PROPIO.

PROCESO DE GESTION INDEPENDIENTE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

B. INFORME GENERAL DE ACTIVIDADES POR PROGRAMAS 2017

PROGRAMA
SITUACION DE LA FAMILIA

OBIJETIVO
CONOCER LA REALIDAD ACTUAL DE LAS FAMILIAS SAMPETRINAS, A TRAVES DE DIVERSOS ANALISIS Y ESTUDIOS, PARA INCIDIR EN LA TOMA DE DECISIONES DE
LIDERES SOCIALES, EMPRESARIALES, GUBERNAMENTALES Y CIlUDADANOS
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RESULTADOS

PROYECTO: PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DE LA FAMILIA EN SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.

e CARACTERISTICAS DE LA POBLACION, TIPOLOGIA DE FAMILIA Y SUS INTEGRANTES, JEFATURA FAMILIAR, SITUACION CONYUGAL Y LA CONDICION
SOCIOECONOMICA DE LA FAMILIA, SERA REVISADO POR EL ISEF.

PROYECTO: ESTUDIO SOBRE LA SITUACION DE VIOLENCIA Y ACOSO ESCOLAR EN SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.
e ESTUDIO FUNDAMENTADO EN LITERATURA Y PUBLICACIONES SOBRE EL TEMA, Y LA EXPERIENCIA DE LOS INTEGRANTES DE LA DIRECCION DE
PREVENCION DEL DELITO.
e EXPLORARELACOSOY LA VIOLENCIA ESCOLAR, CARACTERISTICAS Y CONSULTA DE ACTORES ESTRATEGICOS Y ESPECIALISTAS, CON EL FIN DE GENERAR
PAUTAS PARA EL DISENO DE POLITICAS QUE PREVENGAN Y ATIENDAN ESTA PROBLEMATICA.

PROGRAMA
DESARROLLO DE POLITICAS PUBLICAS

OBJETIVO

DESARROLLAR POLITICAS PUBLICAS FAMILIARES CONSIDERANDO LA SITUACION DE LA FAMILIA SAMPETRINA, QUE INCIDAN EN EL TRABAJO DE ACTORES
ESTRATEGICOS EN EL TEMA.

RESULTADOS

PROYECTO: PROPUESTA DE POLITICA SOBRE ACOSO ESCOLAR

e PROPUESTA PRESENTADA ANTE SECRETARIAS DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO, CULTURA, COORDINACIONDE EDUCACION, DIRECCION DE
PREVENCION DEL DELITO, DIF E INSTITUTO DE LA JUVENTUD SAN PEDRO.
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RESULTADOS

PROYECTO: SEGUIMIENTO A POLITICAS PUBLICAS PROPUESTAS
e SE SOSTUVIERON REUNIONES CON LA CASA CLUB DEL ABUELO Y CRECO ABUELO PARA CONOCER LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
ADULTO MAYOR. SE ENCONTRO QUE SE ESTAN CUMPLIENDO EL 80% DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS EN LA POLITICA PUBLICA.
e DE VIOLENCIA FAMILIAR, SE REALIZO EL ANALISIS DE LA ESTADISTICAS SOBRE EL TEMA CON BASE EN LOS REPORTES AL C4.

e EL REPORTE DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS DE VIOLENCIA FAMILIAR, ADULTO MAYOR Y JEFAS DE HOGAR. SOLAMENTE JEFAS DE
HOGAR NO ESTA TENIENDO IMPLEMENTACION DE ACUERDO A LOS INDICADORES ESTABLECIDOS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

PROGRAMA
PROFESIONALIZACION DE POLITICAS PUBLICAS

OBIJETIVO
BRINDAR CAPACITACION Y DEMAS HERRAMIENTAS NECESARIAS A LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS Y A LA SOCIEDAD CIVIL, CON EL FIN DE DESARROLLAR
HABILIDADES PARA EL DISENO, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE FAMILIA.

RESULTADOS

PROYECTO: DIPLOMADO DE POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECITVA DE FAMILIA
1. SETUVO LA PRESENCIA DE EXPOSITORES NACIONALES E INTERNACIONALES EN EL TEMA DE PERSPECTIVA DE FAMILIA
2. LOS PARTICIPANTES QUEDARON SATISFECHOS CON EL DIPLOMADO EN MAS DE UN 90%.
3. ELPERFILDE LOS PARTICPANTES FUE ACADEMICOS, CIUDADANOS, FUNCIONARIOS PUBLICOS.
4. SE GRADUARON 30 ALUMNOS SATISFACTORIAMENTE.

PROYECTO: CONVERSATORIO SOBRE “PRACTICAS EXITOSAS DE POLITICA PUBLICA CON PERSPECTIVA DE FAMILIA EN MEXICO”
1. EN COLABORACION CON EL DIF PUBLICA Y LA UPAEP, INFAMILIA PARTICIO EN DICHO EVENTO PARA PRESENTAR LO QUE COMO INSTITUTO REALIZA EN
LA MATERIA.
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2. ASISTIERON ALREDEDOR DE 1,000 PERSONAS.

3. LOSASISTENTES RESULTARON SATISFECHOS CON LA INFORMACION PROPORCIONADA.

PROYECTO: CONVERSATORIO SOBRE “PRACTICAS EXITOSAS DE POLITICA PUBLICA PARA LA FAMILIA EN NUEVO LEON”
1. ASISTIERON 5 DIF DEL AREA METROPOLITANA, QUIENES COMPARTIERON CON EL RESTO LAS MEJORES PRACTICAS CON LAS QUE CUENTAN.
2. CON LA INFOMRACION RECAPITULADA DEL EVENTO SE LOGRO HACER UN COMPENDIO DE LAS MEJORES PRACTICAS DE CADA UNO.

PROYECTO: PRESENTACION DE CONCLUSIONES DE CONVERSATORIOS EN COMISION DE FAMILIA Y DESARROLLO HUMANO DEL SENADO DE LA REPUBLICA.
1. ASISTIERON 4 SENADORES INTEGRANTES DE LA COMISION DE FAMILIA, ANTE QUIENES SE PRESENTARON LOS RESULTADOS DE LOS CONVERSATORIOS
EN PUEBLAYY MONTERREY.
2. LA INFORMACION PERMITIRA QUE LA COMISION CONOZCA LAS ACCIONES QUE A NIVEL MUNICIPAL SE ESTAN REALIZANDO Y LOS RESULTADOS QUE
ESTOS PUEDEN LLEGAR ATENER POSITIVAMENTE.

PROGRAMA
SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

OBJETIVO
ESTABLECER LINEAMIENTOS Y MECANISMOS INSTITUCIONALES QUE ORIENTEN A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL QUE PROMUEVAN A LA IGUALDAD ENTRE
MUIJERES Y HOMBRES

RESULTADOS

PROYECTO: SEGUIMIENTO AL CONSEJO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

1. DOS SESIONES EN EL ANO, DONDE SE PRESENTARON RESULTADOS DEL PLAN DE TRABAJO ASi COMO LA COLABORACION CON DIFERENTES
INSTITUCIUONES MEDIANTE CONVENIOS DE COLABORACION Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES DENTRO DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO.

2. FIRMA DE CONVENIOS CON ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN TEMA DE MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA.
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PROYECTO: PROGRAMA MUNICIPAL DE CULTURA INSTUTUCIONAL CON PERSPECTIVA DE GENERO
1. ENCUESTA DE CULTURA INSTITUCIONAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL SOBRE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, MISMAS QUE PERMITIO
CONOCER LA PERCEPCION DE LOS EMPLEADOS EN EL TEMA Y CON BASE EN ESTO GENERAR POLITICAS DE IGUALDAD A TRAVES DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
2. ELABORACION DEL DOCUMENTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE CULTURA INSTITUCIONAL CON PERSPECTIVA DE GENERO.

PROYECTO: UNIDAD DE IGUALDAD
1. REALIZACION 6 CAPACITACIONES A LOS SERVIDORES PUBLICOS EN MATERIA DE PERSPECTIVA DE GENERO E IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES,
CON EL OBJETIVO DE PERMEAR DICHA CULTURA AL INTERIOR DE LA ADMINISTRACION.
2. 5 REUNIONES CON LOS ENLACES DE LA UNIDAD DE IGUALDAD, REALIZANDO UN EVENTO EN CONJUNTO EN LA CONMEMORACION DEL DIA
INTERNACIONAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUIJER.

PROGRAMA
RED MUNICIPAL DE APOYO A LA FAMILIA

OBJETIVO
VINCULAR A ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, SECTOR EMPRESARIAL, EDUCATIVO, PUBLICO Y CIUDADANOS A FIN DE DISENAR, PROMOVER E
IMPLEMENTAR POLITICAS PUBLICAS PARA LA FAMILIA.
RESULTADOS
PROYECTO: RED DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVILY LEGISLADORES
»  PRESENTACION ANTE LA OFICIALIA DE PARTES LA INICIATIVA PARA INSTAURAR OBLIGATORIAMENTE UN TALLER PREMATRIMONIAL PARA TODAS
AQUELLAS PAREJAS QUE DESEEN CONTRAER NUPCIAS EN EL ESTADO DE NUEVO LEON, DERIVADO DE LA INICIATIVA CIUDADANA.
1. REUNIONES CON INTEGRANTES DE LA RED DE APOYO A LA FAMILIA PARA QUE SE LOGRARA INFORMAR OPORTUNAMENTE A TODAS LAS
ORGANIZACIONES SOBRE LO QUE ESTABA SUCEDIENDO Y LA IMPORTANCIA DE IMPACTAR ADECUADAMENTE EN CADA CAMINO.
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PROGRAMA
VINCULACION

RESULTADOS

1.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS:
DISTINTIVO EMPRESA FAMILIARMENTE RESPONSABLE

EDICIONES: 2012, 2014 Y 2016.
POR TERCER PERIODO CONSECUTIVO LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL (STPS), ENTREGO EL DISTINTIVO A INFAMILIA POR SUS BUENAS
PRACTICAS LABORALES.

2.
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CONFERENCIAS Y EXPOSICIONES:
CONFERENCIA “LA FAMILIA COMO PERSPECTIVA EN LA POLITICA PUBLICA” DURANTE EL CICLO DE CONFERENCIAS DE LA SEMANA DE FAMILIA EN

QUERETARO.

PARTICIPACION EN LAS V JORNADAS DE LA FAMILIA, COMO PONENTE DENTRO DEL CONVERSATORIO SOBRE MEJORES PRACTICAS DE LA PERSPECTIVA
DE FAMILIA.

PARTICIPACION EN EL 3ER CONGRESO NACIONAL DE LA FAMILIA Y DESARROLLO HUMANO EN EL SENADO DE LA REPUBLICA DENTRO DEL PANEL
LEGISLANDO CON PERSPECTIVA DE FAMILIA.

PARTICIPACION EN LA DECIMA QUINTA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE FAMILIA Y DESARROLLO HUMANO EN EL SENADO DE LA REPUBLICA
PARTICIPACION EN EL COMITE TECNICO ESTATAL DEL ADULTO MAYOR, DENTRO DEL SUBCOMITE DE INTELIGENCIA Y EVALUACION: AVANCES DEL 1ER
CONGRESO INTERNACIONAL.

PARTICIPACION EN EL MESA REDONDA “DERECHO DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN CASA DE LA CULTURA JURIDICA MONTERREY DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION.

CONVENIOS DE COLABORACION FIRMADOS POR INFAMILIA EN 2017
ESCUELA DE GOBIERNO (EGAP)
UNION SOCIAL DE EMPRESARIOS DE MEXICO, MONTERREY, A.C.

Instituto Municipal de la Fz
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ASOCIACION LOBOS M.G.

ASOCIACION EDU FAMILIA.

INSTITUTO JUAN PABLO II DE ESTUDIOS PARA MATRIMONIO Y FAMILIA.
FOMENTO MORALY EDUCATIVO A.C.

ASOCIACION DE BENEFICIENCIA PRIVADA ELLAS A.B.P.

COMIUNITY WORK AND PLAY S.A.P.I.

PROGRAMA
PAPAS EN RED

OBJETIVO

PROPORCIONAR A LOS CIUDADANOS DE SAN PEDRO HERRAMIENTAS PARA FORTALECER SUS HABILIDADES PARENTALES, VISIBILIZAR EL VALOR DE LA FAMILIA
Y EDIFICAR UNA CULTURA FAVORABLE HACIA ELLA, A TRAVES DE EVENTOS, TALLERES Y CONCURSOS.

RESULTADOS

N = o

EN ALIANZA CON ALUMNOS DE SERVICIO SOCIAL DE LA UDEM, SE LLEVAN A CABO LAS ACTIVIDADES DE PAPAS EN RED.

ESTAS ACTIVIDADES SIRVEN COMO SENSOR CIUDADANO SOBRE LA PROBLEMATICA QUE AFECTA A LAS FAMILIAS DE SAN PEDRO, INFORMACION
VALIOSA PARA INFAMILIA Y SU MISION DE PRESENTAR PROPUESTAS DE POLITICAS PUBLICAS EN EL TEMA DE FAMILIA, BASADAS EN UNA ALTA
PARTICIPACION CIUDADANA.

DOMINGOS DE PINTA

MAS DE 800 FAMILIAS PARTICIPARON EN LAS ACTIVIDADES.

MAS DE 300 ADHESIONES PERSONALES VOLUNTARIAS SE HAN DADO A PAPAS EN RED.

DIA DE LA FAMILIA EN SAN PEDRO DE PINTA

ASISTIERON MAS DE 1000 CIUDADANOS

FORO DE PREVENCION PARA EL COMBATE A LA VIOLENCIA FAMILIAR
ASISTIERON 74 PERSONAS
FIESTA DEL DIA pE LAs MADRES EN SAN PEDRO DE PINTA

Instituto Municipal de la Fz
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ASISTIERON 350 CIUDADANOS
*  FIESTA DEL DiA DEL PADRE EN SAN PEDRO DE PINTA
ASISTIERON 350 CIUDADANOS

* CELEBRACION DEL DIA DE ABUELO EN SAN PEDRO DE PINTA
ASISTIERON 350 CIUDADANOS

e CONCURSO DIBUJA TU NAVIDAD EN FAMILIA
CONVOCATORIA: 50 DIBUJOS
e TALLER “EDUCAR PARA UNA NUEVA SOCIEDAD” A USEM MONTERREY

ASISTENCIA DE 20 PERSONAS.

e CONFERENCIA: “MUJER, TU VIDA TIENE SENTIDO”, IMPARTIDA A MADRES DE FAMILIA DE SAN PEDRO 400 CON MOTIVO DEL DIA DE LA MADRE.
ASISTENCIA: 50 MADRES DE FAMILIA

e CONCURSO DE VIDEO MI FAMILIAY YO.
CONVOCATORIA: 10 VIDEOS RECIBIDOS

FORO DE PREVENCION CONTRA LAS ADICCIONES EN CONJUNTO CON PREVENCION DEL DELITO, JUECES CALIFICADORES Y SALUD.
ASISTENCIA: 100 PERSONAS

PROGRAMA
INFAMILIATE INFORMA

OBJETIVO

PROVEER A LOS CIUDADANOS DE INFORMACION OPORTUNA SOBRE LA SITUACION DE LA FAMILIA, ASi COMO TAMBIEN INFORMALES ACERCA DE LAS
PRINCIPALES ACCIONES QUE REALIZA EL INFAMILIA.

RESULTADOS

e BOLETIN INFORMATIVO:

Instituto Municipal de la Fz
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1. SELECCION DE LOS EVENTOS MAS RELEVANTES DEL BIMESTRE REALIZADOS POR INFAMILIA O EN COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES Y
ARTICULOS DE OPINION DE TEMAS RELEVANTES.

SE ENVIA BIMESTRALMENTE DURANTE TODO EL ANO, A MAS DE 3 MIL CONTACTOS DE CORREO ELECTRONICO.

SE PUBLICA EN LA PAGINA WEB, REDES SOCIALES DE INFAMILIA Y PAPAS EN RED.

NOTICIAS DE MUJER Y FAMILIA

SERVICIO INFORMATIVO DIARIO QUE INFAMILIA BRINDA A UN GRUPO ESTRATEGICO CONTACTOS CON EL OBJETIVO DE PROVEERLES DE INFORMACION
EN ELTEMA DE FAMILIAY MUJER PARA EL ANALISIS, LA TOMA DE DECISIONES Y LA ACCION. LA INFORMACION ES TOMADA DE LOS PRINCIPALES MEDIOS
DE COMUNICACION LOCALES, NACIONALES E INTERNACIONALES.

2. SE ENVIA DIARIAMENTE A POCO MAS DE 300 CONTACTOS ESTRATEGICOS, LIDERES EN EL TEMA DE FAMILIA Y MUJER, POR CORREO ELECTRONICO.
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PROYECTO: RED DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL (OSC)

OBJETIVO
VINCULAR A ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL A FIN DE DISENAR, PROMOVER E IMPLEMENTAR POLITICAS PUBLICAS PARA LA FAMILIA.

RESULTADOS

PROYECTO DE INICIATIVA DE CURSOS PREMATRIMONIALES COMO REQUISITO DEL MATRIMONIO CIVIL, EN ATENCION A LOS ALTOS INDICES DE DIVORCIOS EN
EL MUNICIPIO Y EL ESTADO, COMO MEDIDA DE PREVENCION.

PROGRAMA
INFAMILIATE INFORMA

OBJETIVO

PROVEER A LOS CIUDADANOS DE INFORMACION OPORTUNA SOBRE LA SITUACION DE LA FAMILIA, ASI COMO TAMBIEN INFORMALES ACERCA DE LAS
PRINCIPALES ACCIONES QUE REALIZA EL INFAMILIA.
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RESULTADOS

= e W

PROYECTO BOLETIN INFAMILIA:

DOCUMENTO ELECTRONICO QUE CONTIENE INFORMACION RELEVANTE EN EL TEMA DE FAMILIA Y LAS ESTRATEGIAS QUE REALIZA EL INFAMILIA PARA
RESOLVER PROBLEMATICAS RELACIONADAS A LA FAMILIA EN SAN PEDRO

ENVIADO BIMESTRALMENTE Y CON EDICIONES ESPECIALES A MAS DE 3 MIL CONTACTOS DE CORREO ELECTRONICO.

PUBLICADO EN LA PAGINA WEB DE INFAMILIA'Y EN REDES SOCIALES DE INFAMILIA.

REDES SOCIALES:

A TRAVES DE LAS REDES SOCIALES INFAMILIA PROMUVE MATERIAL QUE CONTIENE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES, DATOS Y ESTRATEGIAS PARA
RESOLVER LOS PRINCIPALES PROBLEMAS QUE AFECTAN A LA FAMILIA.

NUMERO DE SEGUIDORES: MAS DE 9 MIL SEGUIDORES EN LAS CUENTAS DE FACEBOOK, TWITTER, LINKEDIN, YOUTUBE DE INFAMILIA Y FACEBOOK Y
TWITTER DE PAPAS EN RED.

PROGRAMA
DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER

OBJETIVO
PROPONER ACCIONES COORDINADAMENTE ENTRE CIUDADANOS, SOCIEDAD CIVILY GOBIERNO, QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
Y SU FAMILIA, GARANTIZANDO LA CORRESPONSABILIDAD

RESULTADOS

COMUNICADO DEL ALCALDE PARA INSTITUCIONALIZAR EL DIA NARANJA LOS 25 DE CADA MES.

PRESENTACION DE ENLACES DE LA UNIDAD DE IGUALDAD

PROMOCION DE LA LACTANCIA MATERNA A TRAVES DE LA ELAORACION DE UN MANUAL PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES LEGALES
APLICABLES AL MUNICIPIO EN LO QUE RESPECTA A LA LACTANCIA MATERNA.

CAMPANA DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

HEFORSHE
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2. CAMPANA: “DIA NARANJA”: CADA DIA 25 DEL MES EN CURSO SE ENVIAN A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO Y REDES SOCIALES, PUBLICACIONES
REFERENTE A LA ELIMINACION DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

PROGRAMA
SINERGIA-TRABAJO Y FAMILIA

OBJETIVO
PROMOVER CONDICIONES, POLITICAS, PROGRAMAS, PROYECTOS PUBLICOS Y PRIVADOS QUE CONCILIEN EL DESARROLLO Y LAS RESPONSABILIDADES
FAMILIARES, PERSONALES Y SOCIALES CON LAS LABORALES.

RESULTADOS

1. SEGUIMIENTO AL ACUERDO BALANCE TRABAJO FAMILIA.

2. CONTACTO CON LOS DIFERENTES FIRMANTES DEL ACUERDO BALANCE TRABAJO-FAMILIA QUIENES ENVIARON INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES
QUE REALIZARON EN EL ULTIMO ANO PROMOVIENDO LAS MEJORES PRACTICAS EN EL TEMA.

3. CON LA INFORMACION RECOPILADA SE TRABAJO EN LA ELABORACION DE UN COMPENDIO PARA RECOPILAR LAS MEJORES PRACTICAS QUE CADA
ACTOR ESTRATEGICO ESTUVO PROMOVIENDO Y LOGRANDO ESTABLECER COMO PARTE DE SUS ACTIVIDADES DIARIAS.

4. SELOGRO OBTENER POR TERCER PERIODO CONSECUTIVO EL DISTINTIVO EMPRESA FAMILIARMENTE RESPONSABLE POR PARTE DE LA SECRETARIA DEL
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL HACIA EL INSTITUTO DE LA FAMILIA.

1. COMO PARTE DE LOS OBJETIVOS QUE LOGRA CUMPLIR EL PROGRAMA A TRAVES DE LAS CAPACITACIONES A LAS EMPRESAS SON:

e BRINDAR VINCULACION, METODOLOGIA Y ASESORIA PARA LA GENERACION DE INDICADORES, ASI COMO COMPARTIR MEJORES EN LA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS CORPORATIVAS LABORALES EN LA CULTURA DEL BALANCE TRABAJO FAMILIA.

o DISTINTIVO EMPRESA FAMILIARMENTE RESPONSABLE:

1. INFAMILIA PARTICIPO EN LA ASESORIA Y REGISTRO PARA QUE EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO PARTICIPARA DEL PROCESO DE SELECCION PARA OBTENER
ESTE DISTINTIVO EN LA EMISION 2016, QUE OTORGA LA SPTS A LOS CENTROS DE TRABAJO.
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